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PRESSEINFORMATION

Erste regionale CareerFair am 05.11.2009 in Darmstadt
Karrieremesse mit e-Recruiting in der Engineering Region Darmstadt Rhein Main Neckar

MSW & Partner organisiert zum ersten Mal eine Karrieremesse fur Studierende, Berufseinsteiger, Existenzgrinder
und Young Professionals. 30 Organisationen der Engineering Region Rhein Main Neckar (Unternehmen,
Hochschulen und Institutionen) prisentieren sich auf der CareerFair, um so fiir das Recruiting von akademischen

Fachkriften eine gemeinsame Plattform fiir die Region zu bieten.

Die CareerFair Karrieremesse findet von 10 bis 16 Uhr im Wissenschafts- und Kongresszentrum ,,darmstadtium
der Engineering Hochschulregion Darmstadt statt. Der Besuch der CareerFair ist kostenfrei und das
Rahmenprogramm bietet Prisentationen, Job Wall, Bewerbungsmappencheck, Assessment Center Training und
Erstellung professioneller Bewerbungsfotos. Dartiber hinaus kénnen sich Existenzgriinder informieren und werden
ausgewihlte Kandidaten zu einem vertraulichen Gesprich mit Unternehmen in die Recruiting Lounge eingeladen.

Insbesondere die IHK freut sich iiber eine neue Messe in Darmstadt: ,,Die CareerFair bietet uns die Méglichkeit,
Studierende und Fach- und Fiuhrungskrifte auf die vielfiltigen Karrieremoglichkeiten in der Engineering Region
aufmerksam zu machen. Gemeinsam mit innovativen Unternechmen aus unserer Region werben wir so fiir den
Standort Darmstadt Rhein Main Neckar, der viel Freiraum fiir kluge K&pfe bietet,” so Kirsten Rowedder,
Referentin im Geschiftsbereich Standortpolitik der IHK Darmstadt.

Mehr Informationen zur CareerFair finden Sie unter www.career-fair.de

Auszug teilnehmender Unternehmen:
Deutsche Bank AG, Deutsche Bildung AG, esa-European Space Agency, EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG,
Kimeta GmbH, Merck KGaA, MLLP AG, Schenck Process GmbH, Stadtwerke Mainz AG, Techniker Krankenkasse

Uber MSW & Partner

MSW & Partner ist im deutschsprachigen Raum spezialisiert auf Recruiting-Services im Bereich hochqualifizierter
Studierender, Absolventen, Referendare und Young Professionals. Mit tiber 16 Jahren Erfahrung im Recruiting von
High Potentials sind wir einer der fithrenden Anbieter von hochwertigen Recruiting-Veranstaltungen mit
Vorauswahl und Einzelgesprichen (CareerVenture®). Dariiber hinaus bieten wir Dienstleistungen in den Bereichen
individualisierte Karrieremessen mit e-Recruiting (CareerFair), effiziente und direkte Personalsuche (CareerDirect)
und branchenspezifische Karriereschulungen (CareerAcademy) an.
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